
 

 

 

 

 

ZONERAAD  

 

B E SL U I T EN L I J ST  Z I T T IN G   

v a n  m a a nda g ,  1 8  d ec em b er  20 2 3  

 

 

Strategie en Beleid 

SECRETARIAAT 

1.  Goedkeuring verslag van de vorige zoneraad 

Het verslag van de vorige zitting is goedgekeurd. 

PREVENTIE EN BESCHERMING OP HET WERK 

2.  Jaarlijks actieplan 2024 IDPBW  

De zoneraad neemt kennis van het jaarlijks actieplan 2024 IDPBW.  

STRATEGIE 

3.  Jaarlijks actieplan 2024 - Kennisgeving 

OPENBARE ZITTING 



De Zoneraad neemt kennis van het Jaarlijks Actieplan 2024 en is akkoord om dit ter advies te 

bezorgen aan de gemeenteraden van de 17 gemeentes. 

4.  Smart@work - reglement mobiele toestellen - Goedkeuring. 

De zoneraad keurt het reglement mobiele toestellen goed. Dit reglement gaat van kracht vanaf 1 

januari 2024. 

KAZERNERING 

5.  Kazerne Torhout - Princiepsdossier 

6.  Verlenging huidige huurovereenkomsten met 2 jaar 

De zoneraad is akkoord om de huidige huurovereenkomsten te verlengen met 2 jaar. 

Mens en Organisatie 

FINANCIËN 

7.  Meedelen goedkeuring gouverneur begrotingswijziging 1 - 2023 

De zoneraad neemt kennis  van het dossier ‘Meedelen goedkeuring begrotingswijziging 1 - 2023 

Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen van de gouverneur’ . 

8.  Vaststellen begroting 2024 

De zoneraad stelt de begroting voor het dienstjaar 2024 vast. 

FACILITY EN AANKOOP 

9.  Aangaan van leningscontract ter financiering investeringen 2022-2024 - Wijze van gunnen 

De zoneraad keurt de plaatsingsprocedure en de lastvoorwaarden goed voor het aangaan van een 

leningscontract ter financiering investeringen 2022-2024. 

 

 

10.  Instappen raamovereenkomst mobiele terminals voor communicatie via aankoopcentrale 

FOR van de FOD BOSA. 

De zoneraad keurt de toetreding tot de raamovereenkomst mobiele terminals voor communicatie 

opgemaakt door aankoopcentrale FOR van de FOD BOSA, goed. 

PERSONEEL 

11.  Selectiereglement operationeel personeel - Goedkeuring 



Aan de zoneraad wordt gevraagd om het selectiereglement goed te keuren.  

12.  Inhoud selectieprocedure en samenstelling van de jury van de aanwervingsprocedure 

administratief medewerker (C1-C3) met aanleg selectiepool - Goedkeuring 

Aan de zoneraad wordt gevraagd om de inhoud van de selectieprocedure en de samenstelling van 

de jury van een aanwervingsprocedure (met aanleg selectiepool) voor administratief medewerker 

(C1-C3) goed te keuren. Er wordt aan de raad tevens goedkeuring gevraagd om met deze 

procedure de vacante plaats op de dienst Facility en Aankoop in te vullen.  

Veiligheid 

DRINGENDE GENEESKUNDIGE HULP 

13.  Samenwerkingsovereenkomst ambulance De Haan - Vlaamse Kruis en Zone 1 

De samenwerkingsovereenkomst tussen Zone 1 en het Vlaamse Kruis voor de uitbating van een 

ambulance in De Haan wordt goedgekeurd mits wordt opgenomen dat Zone1 zich enkel engageert 

om de toelage voor de licentie door te storten. 

 

  

SECRETARIAAT 

V1. Varia 

Varia 

Strategie en Beleid 

STRATEGIE 

14.  Samenstelling zonecollege 

Piet De Groote, burgemeester van Knokke-Heist gaf zijn ontslag als burgemeester. Aangezien 

burgemeester De Groote lid was van het zonecollege, dient het zonecollege opnieuw samengesteld 

te worden. 

Mens en Organisatie 

GEHEIME ZITTING 



PERSONEEL 

15.  Vrijwillig eervol ontslag brandweerman vanaf 01.12.2023 - De Haan 

Het vrijwillig eervol ontslag van betrokkene wordt goedgekeurd. 

16.  Vrijwillig eervol ontslag brandweervrouw vanaf 01.01.2024 - De Haan 

Het vrijwillig eervol ontslag van betrokkene wordt goedgekeurd. 

17.  Vrijwillig ontslag brandweerman vanaf 01.01.2024 - Knokke-Heist 

Het vrijwillig ontslag van betrokkene wordt goedgekeurd. 

18.  Vrijwillig ontslag brandweerman vanaf 1.12.2023 - post Knokke-Heist 

Het vrijwillig ontslag van betrokkene wordt goedgekeurd. 


