
 

 

 

 

 

ZONECOLLEGE   

 

B E SL U I T EN L I J ST  Z I T T IN G   

v a n  m a a nda g ,  2 8  a u g us t us  2 02 3  

 

1.  Goedkeuring verslag van het vorige zonecollege. 

Het verslag van de vorige zitting is goedgekeurd. 

2.  Jaarverslag Creat cv en TMVS dv 2022 

Het zonecollege neemt kennis van het jaarverslag Creat cv en TMVS dv dv. 2022 en legt dit voor aan 

de zoneraad. 

3.  Verwerkersovereenkomsten - Goedkeuring 

Het Zonecollege keurt volgende verwerkersovereenkomsten goed: 

- tussen Zone 1 en A&S Solutions in het kader van gebruik van de software JobSolutions. 

- tussen Zone 1 en Syntegro in het kader van software voor tijdsregistratie. 

- tussen Zone 1 en Cipal-Schaubroeck in het kader van loonverwerking. 

 

4.  Bemiddeling dossier vs stad Brugge en Zone 1 Rechtbank van Eerste Aanleg West-

Vlaanderen - Kennisgeving. 

Het dossier wordt verdaagd naar de zitting van september. 

 

 



 

 

 

 

5.  Kasnazicht juni 2023 

Het zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand juni 2023 met een verantwoord vermogen van 

2.948.931,04 euro goed. 

6.  Kasnazicht juli 2023 

Het zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand juli 2023 met een verantwoord vermogen van 

1.582.829,91 euro goed. 

7.  Mandatenlijsten, register vastgestelde rechten en register bestelbonnen 

Het zonecollege stelt de mandatenlijsten 35 tot en met 48 dienstjaar 2023 voor een totaal bedrag 

van 1.556.034,03 euro vast en geeft opdracht aan de bijzonder rekenplichtige om in te staan voor 

de uitbetaling ervan. 

Het zonecollege stelt het register van de vastgestelde rechten voor een totaal bedrag van 

746.631,01 euro voor de periode van 15/06/2023 tot en met 10/08/2023 vast. 

Het zonecollege stelt het register van de bestelbonnen voor een totaal bedrag van 918.947,48 euro 

voor de bestelbonnen 1216 tot 1525 dienstjaar 2023 vast. 

 

8.  Viseren en uitvoerbaar verklaren uitgevaardigde dwangbevelen van de bijzonder 

rekenplichtige 

Het zonecollege viseert de bijhorende lijsten van dwangbevelen van de bijzonder rekenplichtige en 

verklaart deze uitvoerbaar. 

9.  Voorstel begrotingswijziging nr. 1/2023 

Het zonecollege neemt kennis van het voorstel van de begrotingswijziging nr.1 voor het dienstjaar 

2023. 

10.  Voorstel begroting 2024 

Het zonecollege neemt kennis van het begrotingsvoorstel 2024 en legt dit voor aan de zoneraad. 

11.  Aankoop bewegingssoftware - monitorsysteem coaching - Gunning  

Het zonecollege gunt de opdracht voor de aankoop van bewegingssoftware aan SportMed 

International bvba, Sionkloosterlaan 51, 2930 Brasschaat.     

Er wordt tevens voorgesteld om de samenwerkingsovereenkomst met MyVitality Network stop te 

zetten. 



 

 

12.  Aankoop sportkledij via aankoopcentrale Creat 

Het zonecollege gunt de aankoop van sportkledij via de aankoopcentrale Creat. 

13.  Aankoop van 2 ziekenwagens via raamovereenkomst van Hulpverleningszone 1 - gunning 

Het zonecollege gaat akkoord met de prijsherziening van de raamovereenkomst “levering van 

ziekenwagens voor de Hulpverleningszone 1”. Het zonecollege gunt tevens de aankoop van 2 

ziekenwagens via de raamovereenkomst van Hulpverleningszone 1 aan Somati Vehicles nv.  

 

De uitgave wordt benomen op de algemene rekening 240100 (Aankoop speciale en andere 

voertuigen), beleidsitem 042000, actieplan C13, actie C135, investeringsproject INVPJ C135 en 

bedraagt 512.576,69 euro incl. btw. 

14.  Aankoop van beheerssoftware - Wijze van gunnen 

Het zonecollege keurt de plaatsingsprocedure en de lastvoorwaarden goed voor de aankoop van 

beheerssoftware. 

De jaarlijkse uitgave voor Hulpverleningszone 1 wordt geraamd op 108.900 euro (incl. btw) voor de 

jaren 2024 - 2031. Er is budget voorzien op de algemene rekening 613600 (Software -en 

informaticamateriaal), beleidsitem 011900, actieplan B22, actie B225. 

 

15.  Aankoop van een strandvoertuig via de raamovereenkomst van de Vlaamse overheid - 

gunning 

Het zonecollege gunt de aankoop van een strandvoertuig via de raamovereenkomst van de 

Vlaamse overheid. 

De uitgave wordt benomen op de algemene rekening 240100 (Aankoop speciale en andere 

voertuigen), beleidsitem 041000, actieplan C13, actie C135, investeringsproject INVPJ C135 en 

bedraagt 46.894,70 euro incl. btw. 

16.  Aankoop van hefgereedschap voor trams - Wijze van gunnen - Herneming  

Het zonecollege keurt de plaatsingsprocedure en de lastvoorwaarden goed voor de aankoop van 

hefgereedschap voor trams. 

Het zonecollege legt het dossier ter goedkeuring voor aan de zoneraad. 

17.  Aanstelling diensthoofd Preventie - kennisgeving 

Het Zonecollege neemt kennis van de aanstelling van betrokkene als diensthoofd Preventie. 

18.  Aanstelling diensthoofd Sensibilisering (BPA) - Kennisgeving. 



 

 

Het zonecollege neemt kennis van de aanstelling van betrokken brandweermannen als 

diensthoofden Sensibilisering (BPA) vanaf 1 juli 2023. Ze zullen het als een duobaan opnemen. 

19.  Aanstelling sergeant in hoger ambt (vrijwilligerskader) - Post Gistel, Post Blankenberge, Post 

De Haan-Wenduine.  

De betrokken kandidaten worden aangesteld als sergeant in hoger ambt in respectievelijk posten 

Blankenberge, De Haan/Wenduine en Gistel. 

20.  Aanvraag goedkeuring invulling vacante plaats voor een administratief medewerker op de 

dienst Facility en Aankoop. 

Het zonecollege gaat akkoord dat de vacante plaats voor een administratief medewerker (C1-C3) op 

de dienst Facility en Aankoop ingevuld mag worden.  

21.  Aanvraag goedkeuring opstart aanwervingsprocedure van beroepsbrandweerman/-vrouw 

met aanleg wervingsreserve.  

Het zonecollege keurt de opstart van de aanwervingsprocedure van beroepsbrandweerman/-vrouw, 

met aanleg wervingsreserve,  goed. 

Goedkeuring van het zonecollege om de samenstelling van de jury en de inhoud van de proef voor 

te leggen aan de zoneraad. 

 

22.  Aanwervingsprocedure kapitein (vrijwilligerskader) - Kennisgeving resultaten, bijkomende 

vacantverklaring en toelating tot de aanwervingsstage. 

Het zonecollege neemt kennis van de resultaten van de aanwervingsprocedure kapitein 

(vrijwilligerskader) en keurt de bijkomende vacantverklaring goed.  

 

Het zonecollege keurt de toelating tot de aanwervingsstage voor kapitein (vrijwilligerskader) van 

betrokkenen goed met ingang van 1 oktober 2023. 

 

23.  Verlenging tewerkstelling vanaf 01 augustus 2023 - post Brugge 

Het zonecollege keurt de verlenging van de tewerkstelling van betrokkene als 1e sergeant in het 

vrijwilligerskader te post Brugge goed en dit voor een jaar tot en met 31 juli 2024. 

24.  Bekendmaking resultaten bevorderingsprocedure korporaal (beide kaders) en vastleggen 

van de bevorderingsreserve. Goedkeuring verschillende bevorderingen tot korporaal in het 

vrijwilligerskader.  



 

 

Het zonecollege neemt kennis van de resultaten van de bevorderingsprocedure (beide kaders) en 

keurt de vastlegging van de bevorderingsreserve goed.  

Het zonecollege verklaart verschillende plaatsen vacant voor de bevordering tot korporaal in het 

vrijwilligerskader en gaat akkoord met de bevordering.  

25.  Verhoging van het bedrag van de maaltijdcheques voor het operationeel, administratief en 

technisch personeel 

Het zonecollege is akkoord met de verhoging van het bedrag van de maaltijdcheques voor het 

operationeel, administratief en technisch personeel  

26.  Arbeidsongeval brandweerman 17.01.2023 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van het arbeidsongeval van betrokkene en consolideert deze. 

27.  Arbeidsongeval brandweerman 30.01.2023 - Knokke-Heist 

Het zonecollege neemt kennis van het arbeidsongeval van betrokkene en consolideert deze. 

28.  Arbeidsongeval brandweerman 01.02.2023 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van het arbeidsongeval van betrokkene en consolideert deze. 

29.  Arbeidsongeval brandweerman 5.01.2023 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van het arbeidsongeval van betrokkene en consolideert deze. 

30.  Arbeidsongeval korporaal 27.02.2023 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van het arbeidsongeval van betrokkene en consolideert deze. 

31.  Arbeidsongeval technisch medewerker 06.02.2023 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van het arbeidsongeval van betrokkene en consolideert deze. 

32.  Weigering arbeidsongeval brandweerman 1.01.2023 - Knokke-Heist 

Het zonecollege neemt kennis van de aangifte van het arbeidsongeval van betrokkene en de 

weigering. 

33.  Cumulatie van bijberoep operationeel personeel 

Het zonecollege neemt kennis van de cumulatie van bijberoep van betrokkene(n). 

34.  LBO medische bijstand 01.08.2023 - 30.09.2023 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

medische bijstand. 



 

 

35.  LBO ouderschapsverlof 12.08.2023 - 18.08.2023 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

36.  LBO ouderschapsverlof 10.09.2023 - 16.09.2023 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

37.  LBO ouderschapsverlof 01.05.2023 - 30.09.2023 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag loopbaanonderbreking van betrokkene in kader van 

ouderschapsverlof. 

38.  Pensioenaanvraag luitenant vanaf 01.06.2024 - Brugge 

Het zonecollege neemt kennis van de pensioenaanvraag van betrokkene en legt dit voor aan de 

zoneraad. 

39.  Schadeloosstelling beroepsziekte, post Brugge - definitieve beslissing  

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag tot schadeloosstelling wegens een beroepsziekte 

van betrokkene en legt dit voor aan de zoneraad. 

40.  Schadeloosstelling beroepsziekte - definitieve beslissing 

Het zonecollege neemt kennis van de aanvraag tot schadeloosstelling wegens een beroepsziekte 

van betrokkene en legt dit voor aan de zoneraad. 

41.  Stilzwijgende verlengingen vrijwillige contracten 2023 

Het zonecollege keurt de verlenging van alle individuele overeenkomsten goed voor een periode 

van 6 jaar. 

42.  Stopzetting opschorting benoeming brandweerman vanaf 01.09.2023 - Torhout 

Het zonecollege keurt de stopzetting van de opschorting van benoeming van betrokkene goed. 

43.  Vervroegd stopzetten onbetaald verlof vanaf 01.08.2023 

Het zonecollege keurt de aanvraag tot het vervroegd stopzetten van het onbetaald verlof van 

betrokkene vanaf 01.08.2023 goed. 

44.  Vrijwillig eervol ontslag brandweerman vanaf 01.08.2023 - Gistel 

Het zonecollege neemt kennis van het vrijwillig eervol ontslag van de vrijwilliger en legt dit voor aan 

de zoneraad. 



 

 

45.  Vrijwillig ontslag brandweerman vanaf 01.09.2023 - Oostende  

Het zonecollege neemt kennis van het vrijwillig ontslag van de beroeps brandweerman en legt dit 

voor aan de zoneraad. 

46.  Vrijwillig ontslag brandweerman vanaf  01.09.2023 - Torhout 

Het zonecollege neemt kennis van het vrijwillig ontslag van de beroeps brandweerman en legt dit 

voor aan de zoneraad. 

47.  Vrijwillig ontslag stagiair-brandweerman vanaf 01.08.2023 - Oostende 

Het zonecollege neemt kennis van het vrijwillig ontslag van de vrijwilliger en legt dit voor aan de 

zoneraad. 

48.  Varia 

Varia 


