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Lijst beslissingen Zonecollege 20 december 2021 

 

1. Het verslag van het Zonecollege van 29 november 2021 werd goedgekeurd. 
 

2. Hernemen aanduiden nieuwe afgevaardigde voor de Algemene Vergadering en de 
Raad van Bestuur en AV Wobra 
 
Het Zonecollege legt dit punt voor aan de Zoneraad. 

 
3. Jaaractieplan 2022 

 
Dit punt werd ter zitting geschrapt.  
  

4. Jaarlijks actieplan IDPBW 2022 – Kennisgeving   
  
Het Zonecollege neemt kennis van het jaarlijks actieplan 2022 van de Interne Dienst 
Preventie en Bescherming op het werk van Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen. Dit punt 
wordt voorgelegd aan de Zoneraad. 
 

5. Aanstellen raadsman gerechtelijke invordering Aveve 
 
Het Zonecollege stelt advocatenkantoor GD&A, Antwerpsesteenweg 18, 2800 Mechelen,  
aan als raadsman van Hulpverleningszone 1, Siemenslaan 8, 8020 Oostkamp om de 
gerechtelijke invordering bij dagvaarding voor te bereiden tegen Aveve  
 
De uitgave aan kosten en erelonen van de raadsman zal ten belope van het factuurbedrag 
gedekt worden door de invorderingspolis van Ethias. De tussenkomst van Ethias mag het 
factuurbedrag niet overstijgen. Indien dit wel het geval is, zal dit benomen worden op de 
budgetsleutel met ARK 616000, beleidsitem 011100, Actieplan B12 en Actie 122 
 

6. Kasnazicht voor de maand november 2021 – Goedkeuring 
 
Het zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand november 2021 met een verantwoord 
vermogen van 1.149.269,69 euro goed. 
 

7. Opmaken mandatenlijsten, register vastgestelde rechten en register bestelbonnen  
 
Het zonecollege stelt de mandatenlijsten 130 tot en met 136 dienstjaar 2021 voor een totaal 
bedrag van 27.477,82 euro vast en geeft opdracht aan de bijzonder rekenplichtige om in te 
staan voor de uitbetaling ervan. 
 
Het zonecollege stelt het register van de vastgestelde rechten voor een totaal bedrag van 
156.582,34 euro voor de periode van 16/11/2021 tot en met 6/12/2021 vast. 
 
Het zonecollege stelt het register van de bestelbonnen voor een totaal bedrag van 
225.341,65 euro voor de bestelbonnen 2025 tot 2195 dienstjaar 2021 vast. 
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8. Uitgevaardigde dwangbevelen van de bijzonder rekenplichtige – Viseren en 
uitvoerbaar verklaren 
 
Het zonecollege viseert de bijhorende lijsten van dwangbevelen van de bijzonder 
rekenplichtige en verklaart deze uitvoerbaar. 
 

9. Kennisgeving goedkeuring begrotingswijziging 1 van 2021   
 
Het besluit van 26 november 2021 van de Gouverneur van de Provincie West-Vlaanderen 
betreffende de goedkeuring van de zonale begrotingswijziging 2021, vastgesteld bij besluit 
van de Zoneraad van 25 oktober 2021, mee te delen aan de Zoneraad. 
 

10. Instappen zone 1 in overheidsopdracht Endare via zone Centrum – Goedkeuring   
 
Het zonecollege neemt kennis van de overheidsopdracht voor diensten – registratieritten 
voor ziekenvervoer – 900/2021-83-IP-01 goedgekeurd door het zonecollege brandweerzone 
Centrum op 24/11/2021. 
 
Hulpverleningszone “Centrum” treedt hier op als aankoopcentrale voor hulpverleningszone 1. 
 
Zone 1 wenst hierbij aan te sluiten volgens voorwaarden en prijs conform de bepalingen van 
de gegunde offerte. 
 

11. Aankoop stroomgroep post Middelkerke – Goedkeuring   
 
Het zonecollege keurt de levering en aansluiting van een noodstroomaggregaat goed voor 
de post Middelkerke. De opdracht wordt gegund aan TPF Utilities – Avenue de 
Haveskerckelaar 46 – 1190 Brussel op basis van de raamovereenkomst CREAT-HVZ1-20-
003 Onderhoud HVAC HVZ1  voor de uitvoering van technisch onderhoud in de 
Hulpverleningszone 1 WVL voor een totaalbedrag van 38 055,14 € (incl. BTW). 
 

12. Aankoop commandovoertuig bij hoogdringendheid – Goedkeuring  
 
Het zonecollege neemt kennis van de vraag voor de aankoop bij hoogdringendheid van een 
commandowagen voor de cluster Brugge.  
 
Het zonecollege neemt kennis van de vraag tot toetreding tot de federale raamovereenkomst 
voor de aankoop van bestelwagens met bureelinrichting met referentie 2021 R30 26 (zie 
bijlage). 
 
Het zonecollege gaat akkoord dit dossier voor te leggen aan de Zoneraad. 
 

13. Instappen raamovereenkomst BIG (Brandweerinterventie gevaarlijke stoffen) – 
Goedkeuring  
 
Het zonecollege neemt kennis van de vraag tot toetreding tot de raamovereenkomst voor de 
aankoop van BIG boeken en licenties.  
 
De raamovereenkomst werd door de Hulpverleningszone Zuid-West Limburg in de markt 
gezet en gegund aan BIG vzw – Technische Schoolstraat 43a – 2440 Geel. 
 
Het zonecollege vraagt het dossier voor te leggen aan de Zoneraad. 
 

14. Instappen raamovereenkomst aankoop banden – Goedkeuring 
 
Het zonecollege neemt kennis van de vraag tot toetreding tot de raamovereenkomst voor de 
aankoop van auto- en vrachtwagenbanden.   
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De raamovereenkomst wordt door de Federale Overheidsdienst Beleid & Ondersteuning in 
de markt gezet.  
 
De intentieverklaring tot deelname alsook de raming wordt ter goedkeuring voorgelegd aan 
de Zoneraad. 
 

15. Aankoop notuleringssoftware – Goedkeuring  
 
Het Zonecollege gunt de opdracht voor het installeren en implementeren van een 
notuleringssoftware . aan Cevi nv, KBO 0860.972.295, met zetel gevestigd te 9000 Gent, 
Bisdomplein 3 voor de eenheidsprijzen vermeld in hun offerte.  
 
De aankoop wordt benomen op de budgetsleutel 613600, 011900, Actieplan B22 en Actie 
B225 en wordt geraamd op 9.880,18 € incl. BTW en de maandelijks huur wordt geraamd op 
549,57 euro incl. BTW. Dit voor een periode van 4 jaar en 2 x verlengbaar met een jaar. 
 

16. Employer branding Zone 1 
 
Het zonecollege keurt de wijze van gunnen goed voor een opdracht voor employer branding. 
 
De opdracht wordt gesloten op basis van een onderhandelingsprocedure zonder 
bekendmaking en heeft een duur van 18 maanden en kan niet verlengd worden. 
 

17. Aanstelling administratief medewerker – dienst Facility & Aankoop 
 
Het Zonecollege stelt betrokkene aan als administratief medewerker Facility & Aankoop (C1-
C3) in een voltijds contract van onbepaalde duur vanaf 1 februari 2022 of rekening houdend 
met de opzegperiode 
 

18. Aanwervingsprocedure deskundige Communicatie – kennisgeving resultaten, 
vastleggen wervingsreserve en aanstelling 
 
Het zonecollege neemt kennis van de resultaten van de aanwervingsprocedure deskundige 
Communicatie (B1-B3) en legt de wervingsreserve vast. 
 
Het zonecollege stelt de eerst gerangschikte kandidaat aan als deskundige Communicatie 
(B1-B3) in een contract van onbepaalde duur. 
 

19. Aanwervingsprocedure deskundige ICT – vaststellen kandidatenlijst 
 
Het Zonecollege keurt de kandidatenlijst van de aanwervingsprocedure van een deskundige 
ICT (B1 –B3) goed. 
 

20. Aanwervingsprocedure deskundige Werving & Selectie – vaststellen kandidatenlijst 
 
Het Zonecollege keurt de kandidatenlijst van de aanwervingsprocedure van een deskundige 
Werving en Selectie (B1 –B3) goed. 
 

21. Aanwervingsprocedure diensthoofd Facility & Aankoop – vaststellen kandidatenlijst 
 
Het Zonecollege keurt de kandidatenlijst van de aanwervingsprocedure van een diensthoofd 
Facility en Aankoop (A1a –A3a) goed. 
 
 

22. Aanwervingsprocedure technisch medewerker – pollutiebestrijdingsmateriaal 
Leefmilieu – vaststellen kandidatenlijst 
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Het Zonecollege Het Zonecollege keurt de kandidatenlijst van de aanwervingsprocedure van 
een Technisch Medewerker (C1-C3) goed. 
 

23. Professionalisering – toelaten tot de professionaliseringsstage – post Knokke-Heist 
 
Het zonecollege laat betrokkene van de professionaliseringsreserve toe tot de 
professionaliseringsstage als brandweerman-stagiair in Zone 1. 
 

24. Toelating tot de stage hulpverlener/ambulanciers -vrijwilligerskader 
 
Betrokkenen worden toegelaten tot de stage van hulpverlener/ambulanciers vrijwilligerskader 
en dit met ingang op 1 december 2021.  
 
3 kandidaten worden onder voorbehoud van medische geschiktheid toegelaten tot de stage 
van hulpverlener/ambulanciers vrijwilligerskader en dit met ingang op 1 december 2021.  
 

25. Bijkomende vacantverklaring en toelating tot de stage van vrijwillig brandweerman-
ambulancier 
 
Het Zonecollege laat de betrokken kandidaten toe tot de stage van brandweerman/-vrouw 
(ambulancier)* -vrijwilligerskader en dit met ingang vanaf 1 januari 2022 en onder 
voorbehoud van medische geschiktheid en/of onder voorbehoud dat ze tijdig aantonen dat ze 
voldoen aan de aanwervingsvoorwaarde, zijnde een bewijs dat zij een gedrag vertonen dat in 
overeenstemming is met de eisen van de beoogde functie. 
 
Het Zonecollege laat de volgende kandidaten toe tot de stage van brandweerman/-vrouw 
(ambulancier)* -vrijwilligerskader en dit met ingang vanaf 1 januari 2022 en onder 
voorbehoud van medische geschiktheid en onder voorbehoud dat ze tijdig aantonen dat ze 
voldoen aan de aanwervingsvoorwaarde, zijnde een bewijs dat zij een gedrag vertonen dat in 
overeenstemming is met de eisen van de beoogde functie. 
 
Het Zonecollege laat de volgende kandidaten toe tot de stage van brandweerman/-vrouw 
(ambulancier)* -vrijwilligerskader en dit met ingang vanaf 1 januari 2022. 
 
 
*Voor de posten Knokke-Heist, Brugge en Oostende dient men om effectief benoemd te 
worden ook in het bezit te zijn van een badge DGH en wordt men toegelaten tot de stage als 
brandweerman/ambulancier -vrijwilligerskader. Voor de overige posten wordt men 
aangesteld als stagiair brandweerman – vrijwilligerskader. 
 

26. Verlenging van een tewerkstelling van een korporaal – vrijwilligerskader – Post 
Blankenberge 
 
Het Zonecollege gaat akkoord om de tewerkstelling van de betrokken korporaal als vrijwillig 
korporaal te verlengen tot en met 30 september 2022. 
 

27. Aanvraag schadeloosstelling wegens beroepsziekte  
 

Betrokkene, brandweerman, post Oostende diende een aanvraag tot schadeloosstelling in 

wegens een beroepsziekte op 16 april 2021 bij Fedris, het Federaal agentschap voor 

beroepsrisico’s.  

 

Op 23 november 2021 bezorgde Fedris besluiten waaruit blijkt dat zijn ingediend dossier 

erkend wordt als een beroepsziekte. Er werd een volledige tijdelijke ongeschiktheid van 90 % 

vastgesteld voor de periode 8 februari 2021 tot en met 30 april 2021.   

 

De aanvraag tot schadeloosstelling wordt voorgelegd aan de Zoneraad. 
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28. Arbeidsongevallen  
 
Het Zonecollege neemt kennis van de arbeidsongevallen en consolideert deze. 
 

29. Benoeming vrijwilligerskader 
 
Het Zonecollege benoemt betrokkenen in de graad van vrijwillig brandweerman vanaf 
01/03/2021. 
Het Zonecollege benoemt betrokkene in de graad van vrijwillig hulpverlener-ambulancier 
vanaf 13/09/2021. 
Het Zonecollege benoemt betrokkenen in de graad van vrijwillig hulpverlener-ambulancier 
vanaf 01/11/2021. 
 

30. Loopbaanonderbreking 
 

Het Zonecollege neemt kennis van de loopbaanonderbreking van betrokkene. 

31. Opschorten benoeming vrijwilligerskader 
 
Het Zonecollege neemt kennis van de opschorting van benoeming van betrokkenen 
respectievelijk vanaf 01/12/2021 en 01/03/22.  
 

32. Pensioen 
  

Het Zonecollege neemt kennis van de pensioenaanvraag van betrokkene.  

Dit mag voorgelegd worden aan de Zoneraad. 

33. Vrijwillig eervol ontslag 
  

Het Zonecollege neemt kennis van het vrijwillig eervol ontslag van betrokkene.  

Dit mag voorgelegd worden aan de Zoneraad. 

34. Vrijwillig ontslag 
  

Het Zonecollege neemt kennis van het vrijwillig ontslag van betrokkenen.  

Dit mag voorgelegd worden aan de Zoneraad. 

Kalender zonecollege – zoneraad en BOC 2022 
 
Het Zonecollege neemt kennis van de kalender zonecollege – zoneraad en BOC 2022. 
 
 
 


