HULPVERLENINGSZONE 1 WEST-VLAANDEREN

Lijst beslissingen zonecollege 25 mei 2020

1. Het verslag van het zonecollege van 27 april 2020 werd goedgekeurd.
2. Kasnazicht voor de maand januari 2020 — Goedkeuring

Het zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand januari 2020 met een verantwoord
vermogen van 8.062.369,00 euro goed.

3. Kasnazicht voor de maand februari 2020 — Goedkeuring

Het zonecollege keurt het kasnazicht voor de maand februari 2020 met een verantwoord
vermogen van 8.167.126,70 euro goed.

4. Opmaken mandatenlijsten, register vastgesteld rechten en register bestelbonnen
Het zonecollege stelt de mandatenlijst 15 t.e.m. 24 dienstjaar 2020 voor een totaal bedrag
van
301.088,80 euro vast en geeft opdracht aan de bijzonder rekenplichtige om in te staan voor
de uitbetaling ervan.

Het zonecollege stelt het register van de vastgestelde rechten voor een totaal bedrag van
38.535.175,45 euro voor de periode van 1/1/2020 tot en met 14/5/2020 vast.

Het zonecollege stelt het register van de bestelbonnen voor een totaal bedrag 321.988,87
euro voor de bestelbonnen 767 tot 970 dienstjaar 2020 vast.

5. Voorstel aankoop van een testbank en ademluchtcompressor 550 | — Goedkeuring

Het zonecollege neemt kennis van het voorstel tot aankoop van een testbank en
ademluchtcompressor 5501 en legt dit voor aan de zoneraad.

6. Aanstelling van een geneeskundige dienst voor de controle van afwezigheden ten
gevolge van ziekte van het personeel — Gunning

Het zonecollege gunt de opdracht “Aanstelling van een geneeskundige dienst voor de
controle van afwezigheden ten gevolge van ziekte van het personeel ” aan de firma
Certimed, voor de eenheidsprijzen vermeld in hun offerte.

De uitvoering moet gebeuren overeenkomstig de lastvoorwaarden vastgelegd in
bovenvermeld bestek.

De uitgave bedraagt 22 714,40 euro incl. btw.

7. Besteden krediet van het Seveso-fonds voor de aankoop van adembescherming —
Goedkeuring

Het zonecollege neemt kennis van het besteden van het krediet van het Seveso-fonds voor
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de aankoop van adembescherming en legt dit voor aan de zoneraad.
ZONE1
8. Uitbreiding personeelskader ambulancepersoneel — vrijwilligerskader

Het zonecollege is akkoord om de uitbreiding van het personeelskader ambulancepersoneel-
vrijwilligerskader te agenderen op de komende zoneraad.

9. Uitbreiding personeelskader brandweerman/ambulancier — vrijwilligerskader voor post
Oostende

Het zonecollege keurt principieel goed om het kader van brandweerman/ambulancier uit te
breiden voor de post Oostende en bijkomend 30 plaatsen te voorzien.

Het zonecollege is akkoord om hier besprekingen rond te voeren met de representatieve
vakbondsorganisaties voor de aanpassing ter goedkeuring voorgelegd wordt aan de
zoneraad.

10. Kennisname functiebeschrijvingen administratief en technisch personeel
Het zonecollege neemt kennis van de functiebeschrijvingen en de bijhorende competenties.

11. Vormingsreglement administratief en technisch personeel

Het zonecollege neemt kennis van het vormingsreglement en is akkoord dat dit document
wordt besproken met de representatieve vakorganisaties.

12. Vacant verklaren van een plaats van korporaal — beroepskader en bevordering van een
korporaal

Het zonecollege verklaart 1 functie voor korporaal beroepskader vacant

Het zonecollege keurt de bevordering van betrokkene in de functie van korporaal —
beroepskader goed en dit met ingang van 1 juni 2020.

13. Vacant verklaren tijdelijke halftijdse functie administratief medewerker —
brandpreventie: Putten uit de wervingsreserve of invulling via verkorte procedure

Het zonecollege verklaart een halftijdse functie voor administratief medewerker (C1 -C3)
tijdelijk vacant.

Betrokkene wordt tijdelijk contractueel aangesteld in een halftijdse functie van administratief
medewerker (C1-C3). Dit betreft een vervangingscontract dat ingaat op 1 september 2020
voor de duur van 4 maanden.

14. Vacant verklaren plaatsen vrijwillig brandweerman/-vrouw en opstart van een
aanwervingsprocedure

Het zonecollege verklaart 52 plaatsen voor vrijwillig brandweerman/-vrouw conform
bovenstaande verdeling goed en keurt de opstart van de aanwervingsprocedure van vrijwillig
brandweerman/-vrouw goed.

Het zonecollege neemt kennis van de aanwervingsvoorwaarden, de timing en bekendmaking
van de aanwervingsprocedure van vrijwillig brandweerman/-vrouw.

Het zonecollege neemt kennis van de inhoud van de proef en samenstelling van de jury en is

akkoord om dit samen met de bijkomende voorwaarde voor benoeming voor te leggen aan
de Zoneraad op 29 juni 2020.
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ZO"E1 15. Goedkeuring inzet als majoor — vrijwilligerskader na pensionering in beroepskader
4

Het zonecollege keurt de inzet van betrokkene als majoor in het vrijwilligerskader na zijn
pensionering als majoor in het beroepskader niet goed.

16. Goedkeuring inzet als kapitein — vrijwilligerskader na pensionering in het
beroepskader

Het zonecollege keurt de inzet van betrokkene als kapitein in het vrijwilligerskader na zijn
pensionering als kapitein in het beroepskader niet goed

17. Procedure interne mobiliteit polyvalent medewerker DG Leefmilieu
Het zonnecollege keurt de opstart van de procedure voor interne mobiliteit voor de functie
van polyvalent medewerker (graad technisch medewerker) goed en gaat akkoord om deze
procedure met de bepalingen i.v.m het selectieprogramma, de te meten competenties en de
samenstelling van de jury en aanleg van een werfreserve voor te leggen aan de Zoneraad.

18. Aanpassing samenstelling jury luitenant professionalisering en bevordering
Het zonecollege keurt de samenstelling van de jury voor de procedure van bevordering tot
luitenant - beroepskader goed en legt de samenstelling van de jury voor de procedure van
professionalisering tot luitenant - beroepskader voor aan de zoneraad

19. Cumulatie van bijberoep operationeel personeel
Het zonecollege neemt kennis van de cumulatie van beroepsactiviteit van het betrokken
personeelslid van Hulpverleningszone 1 West-Vlaanderen. De cumulatie van de
beroepsactiviteiten wordt goedgekeurd voor een periode van 4 jaar.

20. Arbeidsongevallen

Het zonecollege neemt kennis van de weigering van arbeidsongeval van betrokkene.
Het zonecollege neemt kennis van de arbeidsongevallen van betrokkenen en consolideert
deze.

21. Benoeming vrijwilligerskader
Het zonecollege benoemt betrokkene als vrijwillig brandweerman.
22. Loopbaanonderbreking

Het zonecollege neemt kennis van de aanvragen loopbaanonderbreking van betrokkenen en
de stopzettingen en annulaties van de aanvragen van loopbaanonderbreking van
betrokkenen.

23. Loopbaanonderbreking Corona-ouderschapsverlof

Het zonecollege neemt kennis van de aanvragen loopbaanonderbreking van betrokkenen in
kader van Corona-ouderschapsverlof.
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