HULPVERLENINGSZONE 1 WEST-VLAANDEREN

Lijst beslissingen zonecollege 15 februari 2019

Elektronisch zonecollege in toepassing van art. 61 Wet Civiele Veiligheid en van art. 17 van het
Huishoudelijk Reglement van het zonecollege.

1. Hetverslag van de zitting van het zonecollege van 28 januari 2019 werd goedgekeurd.
2. Het college stelde de agenda voor de zoneraad van 25 februari 2019 vast.

3. Uitgevaardigde dwangbevelen van de bijzonder rekenplichtige — Viseren en uitvoerbaar
verklaren

Het zonecollege viseert de bijhorende lijsten van dwangbevelen van de bijzonder rekenplichtige en
verklaart deze uitvoerbaar.

4. Aankoop dienstvoertuig
Dit punt werd verdaagd naar een volgende zitting van het zonecollege.

5. Vacant verklaren van functies van technisch medewerker (C1-C3) en opstart van een
aanwervingsprocedure

Er werden3 functies van technisch medewerker (m/v) — C1-C3 vacant verklaard in het kader van het
onderhoud van pollutiebestrijdingsmateriaal Noordzee. Het college de opstart van een
aanwervingsprocedure voor invulling van de functies conform de modaliteiten vastgelegd in het
proces-verbaal goed. Daarnaast was het college akkoord om de bijkomende
deelnemingsvoorwaarde, aanwervingsvoorwaarde en afwijking van de algemene diplomavereiste
voor te leggen aan de zoneraad

6. Vacant verklaren en opstarten van een aanwervingsprocedure administratief medewerker
met aanleg van een wervingsreserve (C1 - C3)

kennisname van de timing, de bekendmakingskanalen, functiebeschrijving met bijbehorende
competenties en goedkeuring om de aanwervingsprocedure van administratief medewerker —
diverse taken en financieel profiel (C1-C3) met aanleg van een wervingsreserve op te starten

7. Cumulatie van beroepsactiviteiten operationeel personeel — goedkeuring
De cumulatie van beroepsactiviteiten van betrokken personeelsleden wordt goedgekeurd. Het

college maakt bezwaren tegen de cumulatie van een beroepsactiviteit van 1 persoon en keurt de
cumulatie niet goed.
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ZO'4E1 8. Benoemingen beroepspersoneel
4 Betrokken personeelsleden worden respectievelijk benoemd in de graad van beroepsbrandweerman
en in de graad van sergeant.

9. Loopbaanonderbreking

Het college keurt de aanvraag van betrokkenen goed.

10. Opschorten benoeming

Het college is akkoord met het opschorten van de benoeming als vrijwilliger en met het verlengen
van de opschorting van benoeming als vrijwilliger van de betrokken personeelsleden.
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